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«ДЕТСКО-ЮНОШЕСКАЯ СПОРТИВНАЯ ШКОЛА»
1. ОБЩИЕ  ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа».

1.2. Официальное полное наименование: 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа».

Официальное сокращенное наименование: МБОУ ДОД «ДЮСШ».

1.3. Расположена по адресу: 618120, Пермский край, г. Оса, ул. Советская, 45 «А». 

2. УЧРЕДИТЕЛЬ
2.1. Учредитель МБОУ ДОД «ДЮСШ» – Администрация Осинского муниципального района. Функции учредителя осуществляет Управление образования администрации Осинского муниципального района, Пермского края, именуемого в дальнейшем Учредитель, находящееся по адресу: 618120, Пермский край, г. Оса, ул. Ленина, 25.

2.2. Отношения между Учредителем и МБОУ ДОД «ДЮСШ» определяются Договором, заключенным между ними в соответствии с законодательством РФ.
3. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВАЯ  ФОРМА
3.1. МБОУ ДОД «ДЮСШ» является юридическим лицом, имеет печать, штамп, фирменный бланк, вывеску со своим наименованием, расчетные и другие счета в кредитных учреждениях, зарегистрированный в установленном порядке товарный знак и другие средства визуальной идентификации.  Может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, исполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

3.2. Организационно-правовая форма МБОУ ДОД «ДЮСШ»: бюджетное учреждение.
3.3.МБОУ ДОД «ДЮСШ» руководствуется в своей деятельности Гражданским кодексом  РФ, Законом РФ «Об образовании», Федеральным законом «О физической культуре и спорте», другими федеральными законами, указами и распоряжениями Президента РФ, постановлениями и распоряжениями правительства РФ, типовым положением об образовательном учреждении дополнительного образования детей  и настоящим Уставом.

3.4. МБОУ ДОД «ДЮСШ»  осуществляет свою деятельность как юридическое лицо с момента государственной регистрации и получения лицензии на право ведения образовательной деятельности.

3.5. МБОУ ДОД «ДЮСШ» самостоятельно в осуществлении образовательного процесса, подборе и расстановке кадров, учебно-методической, финансово-хозяйственной и иной деятельности в пределах, определенных законодательством РФ и настоящим Уставом.

4. ЦЕЛЬ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  ПРОЦЕССА, ТИПЫ,

ВИДЫ  РАЕЛИЗАЦИИ  ПРОГРАММ
Цель спортивной школы ориентирована  на:

- создание условий для гармоничного и равноправного развития различных видов и форм спортивно-оздоровительной деятельности;

- реализацию дополнительных программ;

- услуг по физическому воспитанию.

Содержание работы спортивной школы обеспечивает условия для решения задач:

- организация активного, содержательного досуга;

- самосовершенствования личности;

- формирование здорового образа жизни, творческого развития и профессионального самоопределения в выборе профессии;

- развитие физических, интеллектуальных и нравственных качеств;

- достижение спортивных успехов сообразно способностям;

- способствовать реализации права на собственный выбор взглядов и убеждений.

В МБОУ ДОД «ДЮСШ» реализуются образовательные программы дополнительного образования детей физкультурно-спортивной направленности.

Образовательные программы МБОУ ДОД «ДЮСШ» реализуются исходя из функций и задач, этапа подготовки, спортивного стажа и уровня подготовленности занимающихся. 
Сроки освоения программ изложены в таблице:
	Наименование программы
	Этап подготовки
	Сроки обучения

	Дополнительная образовательная программа «ВОЛЕЙБОЛ»
	Спортивно-оздоровительный
	Весь период

	
	Начальной подготовки
	2 года

	
	Учебно-тренировочный
	5 лет

	Дополнительная образовательная программа «ЛЫЖНЫЕ ГОНКИ»
	Спортивно-оздоровительный
	Весь период

	
	Начальной подготовки
	2 года

	
	Учебно-тренировочный
	5 лет

	Дополнительная образовательная программа «ФУТБОЛ»
	Спортивно-оздоровительный
	Весь период

	
	Начальной подготовки
	2 года

	
	Учебно-тренировочный
	5 лет

	Дополнительная образовательная программа «БАСКЕТБОЛ»
	Спортивно-оздоровительный
	Весь период

	
	Начальной подготовки
	2 года

	
	Учебно-тренировочный
	5 лет


5. ОСНОВНЫЕ  ХАРАКТЕРИСТИКИ  ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  ПРОЦЕССА  СПОРТИВНОЙ  ПОДГОТОВКИ
5.1. Учебный год начинается 1 сентября. Утверждение контингента обучающихся производится приказом директора МБОУ ДОД «ДЮСШ» ежегодно до 1 октября.

Продолжительность учебного года рассчитана на 46 недель учебно-тренировочных занятии, непосредственно в условиях спортивной школы и дополнительно 6 недель в условиях летней спортивно-оздоровительной работы и (или) по индивидуальным планам обучающихся на период их активного отдыха.

5.2. Спортивная школа организовывает образовательный и учебно-воспитательный процесс в соответствии с научно разработанной системой многолетней спортивной подготовки, обеспечивающей преемственность задач, средств, методов, организационных форм подготовки спортсменов всех возрастных групп.

5.3. Организация учебно-тренировочного процесса регламентируется учебным планом, годовым календарным учебным графиком и расписанием занятий, разработанными в соответствии пункта 4 «Нормативно-правовых основ, регулирующих деятельность спортивных школ». К педагогической деятельности в учреждении допускаются лица, имеющие высшее и среднее профессиональное образование, отвечающие требованиям квалификационных характеристик, определенных для соответствующих должностей педагогических работников. К педагогической деятельности не допускаются лица:
- лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствие с вступившим в законную силу приговором суда;

- имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, основ конституционного строя и безопасности государства а также против общественной безопасности;

- имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления;

- признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке;

- имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным органом исполнительной  власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения.

 5.4. К трудовой деятельности в сфере образования, воспитания, развития несовершеннолетних, организации их отдыха и оздоровления, социальной защиты и социального обслуживания, в сфере детско-юношеского спорта с участием несовершеннолетних не допускаются лица, имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям), за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, а также против общественной безопасности.
5.5. Наполняемость учебных групп и объем учебно-тренировочной нагрузки приведены в таблице.

	Наименование группы
	Кол-во часов в неделю
	Кол-во учащихся (игровые виды)
	Кол-во учащихся (лыжные гонки)

	Спортивно-оздоровительная
	6
	15
	15

	Группа начальной подготовки 1 года обучения
	6
	15
	15

	Группа начальной подготовки 2 года обучения
	9
	12
	12

	Учебно-тренировочная группа 1 года обучения
	12
	12
	12

	Учебно-тренировочная группа 2 года обучения
	14
	12
	10

	Учебно-тренировочная группа 3 года обучения
	16
	12
	10

	Учебно-тренировочная группа 4 года обучения
	18
	Волейбол-10
Баскетбол-10

Футбол-12
	8

	Учебно-тренировочная группа 5 года обучения
	20
	Волейбол-10

Баскетбол-10

Футбол-12
	8


а) Обучение в МБОУ ДОД «ДЮСШ» ведется на русском языке.
б) Правила приема:
МБОУ ДОД «ДЮСШ» обеспечивает прием всех желающих заниматься физической культурой и спортом, проживающих на данной территории и не имеющих медицинских противопоказаний.

При поступлении в МБОУ ДОД «ДЮСШ» необходимо предоставить:
-заявление родителей (законных представителей)

-медицинскую справку о состоянии здоровья обещающегося.

На этапы - спортивно-оздоровительный и этап начальной подготовки зачисление производится  на основании медицинского заключения и заявления родителей. Обучающиеся в группе начальной подготовки 1-го года обучения, обучение засчитываются как полный год  занятий, независимо от даты зачисления в группу.
На учебно-тренировочный этап зачисляются только здоровые дети и подростки на основании медицинского заключения участкового подросткового врача, заявления родителей, прошедшие начальную подготовку не менее 1-ого года, и при условии выполнения ими программы по ОФП и специальной подготовке. В отдельных случаях, занимающиеся не прошедшие этап начальной подготовки и не соответствующие этому этапу по возрасту, могут быть зачислены на учебно-тренировочный этап при условии выполнения ими контрольно-переводных испытаний, соответствующих данному возрасту и учебно-тренировочному этапу.

Обучающиеся МБОУ ДОД «ДЮСШ», поступившие на учебу в ВУЗы, ССУЗы  или на работу, могут продолжить занятия в учебно-тренировочных группах или спортивно-оздоровительных группах или быть зачислены в группы спортивного совершенствования. Выпускники ДЮСШ при наличии 1 спортивного разряда могут продолжить занятия в учебно-тренировочных группах 5-го года обучения до 21 года включительно
в) Продолжительность обучения на каждом этапе обучения;

Спортивно-оздоровительный этап – весь период обучения;

Этап начальной подготовки – 2 года;

Этап учебно-тренировочный – 5 лет.
г) Порядок отчисления:

- по заявлению родителей;

- на основании медицинского заключения;

-за совершение противоправных действий;

- за грубое и неоднократное нарушение Устава МБОУ ДОД «ДЮСШ»;

- за систематическое непосещение учебно-тренировочных занятий, что является грубым нарушением Правил внутреннего распорядка МБОУ ДОД «ДЮСШ».

д) Система оценок при промежуточной аттестации, формы и порядок ее проведения.

Перевод обучающихся по годам обучения на всех этапах многолетней подготовки осуществляется при условии положительной динамики прироста спортивных показателей и способных к освоению программы соответствующего года и этапа подготовки. Формой оценок являются контрольно-переводные испытания, которые проводятся после этапа начальной подготовки 2-го года обучения и учебно-тренировочного этапа с 1 по 5 гг. обучения, итоги выступлений на соревнованиях различного уровня.
Обучающиеся МБОУ ДОД «ДЮСШ», не выполнившие переводные требования могут быть оставлены повторно (не более 1-го раза на каждом году обучения) в группе того же года обучения или продолжить занятия в спортивно-оздоровительной группе.

Выпускниками МБОУ ДОД «ДЮСШ» считаются обучающиеся, закончившие учебно-тренировочный этап обучения и выполнившие требования учебной программы.

е) Режим занятий обучающихся.

Расписание занятий составляется  для создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха, возрастных особенностей детей и установленных санитарно-гигиенических норм и правил.

Продолжительность одного  учебно-тренировочного занятия не может превышать: на этапах спортивно-оздоровительном и начальной подготовки – 2-х академических часов; учебно-тренировочном -3-х академических часов; в группах, где нагрузка составляет 20 часов в неделю – 4-х академических часов.
ж) Основные виды деятельности МБОУ ДОД «ДЮСШ»
- МБОУ ДОД «ДЮСШ» организует учебно-тренировочный процесс, направленный на реализацию образовательных программ дополнительного образования детей:

· в спортивно-оздоровительных группах (с 6-летнего возраста);

· в группах начальной подготовки (дети с 8-летнего возраста);

· в учебно-тренировочных группах (после 2-х лет тренировок, но не ранее 10-летнего возраста).

- МБОУ ДОД «ДЮСШ», обеспечивает участие детских команд школы в городских, районных и областных соревнованиях по культивируемым видам спорта.

- МБОУ ДОД «ДЮСШ», по заказу Учредителя предоставляет свои спортивные сооружения для учебно-тренировочных занятий сборных команд района с целью подготовки к областным соревнованиям.

- МБОУ ДОД «ДЮСШ» активно участвует в организации и проведении спортивных соревнований, праздников (школьных, городских, районных, областных) в том числе и на своей базе.

- МБОУ ДОД «ДЮСШ», по заказу Учредителя, организует и проводит учебно-тренировочные занятия и спортивную работу с взрослыми спортсменами и командами, организует их участие  в краевых и российских соревнованиях при условии выделения дополнительных денежных средств Учредителем (целевое назначение), спонсорами и за счет средств приносящих доход.

- МБОУ ДОД «ДЮСШ», по Договору с учреждениями, предприятиями, организациями и родителями (законными представителями) может проводить дополнительную образовательную подготовку детей, в том числе за плату, при наличии Положения «О предоставлении платных дополнительных образовательных услуг». Обучающимися, сдавшим квалификационные экзамены, выдается свидетельство (удостоверение) о присвоении квалификации (разряда, категории).

з) Виды платных дополнительных образовательных услуг:

· обучение по дополнительным образовательным программам;

· преподавание специальных курсов и циклов дисциплин;

· репетиторство;

· занятия с обучающимися углубленным изучением предметов;

· и другие услуги.

Дисциплина в МБОУ ДОД «ДЮСШ» поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников. Применение методов физического и психологического насилия по отношению к обучающимся не допускается. Врачебный контроль за состоянием здоровья обучающихся МБОУ ДОД «ДЮСШ» осуществляет штатный медицинский работник.
5.6. Контроль за деятельностью МБОУ ДОД «ДЮСШ» осуществляет Учредитель.
6. СТРУКТУРА ФИНАНСОВО - ХОЗЯЙСТВЕННОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБОУ ДОД «ДЮСШ»

6.1.
МБОУ ДОД «ДЮСШ» предоставляет Учредителю и общественности ежегодный отчет о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, отчет о результатах самоанализа деятельности, обеспечивает функционирование системы внутреннего мониторинга качества образования.
6.2. На основании Федерального закона от 08 мая 2010г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений и Приказа Минфина РФ от 21 июля 2011г. № 86н "Об утверждении порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта", обеспечивает создание и ведение официального сайта МБОУ ДОД «ДЮСШ» в сети Интернет, его открытость и доступность, размещение и обновление в течение 30 дней со дня внесения соответствующих изменений 
МБОУ ДОД «ДЮСШ» обеспечивает открытость и доступность документов путем предоставления через официальный сайт электронных копий документов:

· решения учредителя о создании учреждения;

· учредительных документов учреждения, в том числе внесенных в них изменений;

· свидетельства о государственной регистрации учреждения;

· решения учредителя о назначении руководителя учреждения;

· государственного (муниципального) задания на оказание услуг (выполнение работ);

· плана финансово-хозяйственной деятельности МБОУ ДОД «ДЮСШ»;

· годовой бухгалтерской отчетности учреждения, составленной в порядке, определенном нормативными правовыми актами Российской Федерации;

· отчета о результатах деятельности МБОУ ДОД «ДЮСШ» и об использовании закрепленного за ним государственного (муниципального) имущества;

· сведений о проведенных в отношении учреждения контрольных мероприятиях и их результатах.

МБОУ ДОД «ДЮСШ» формирует и предоставляет через официальный сайт информацию в электронном структурированном виде, в которую включаются показатели согласно приложению к Приказу от 21 июля 2011г. N 86н "Об утверждении порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта, сгруппированные по следующим разделам:

· общая информация об учреждении;

· информация о государственном (муниципальном) задании на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) и его исполнении;

· информация о плане финансово-хозяйственной деятельности;

· информация об операциях с целевыми средствами из бюджета;

· информация о бюджетных обязательствах и их исполнении (бюджетной смете);

· информация о результатах деятельности и об использовании имущества;

· сведения о проведенных в отношении учреждения контрольных мероприятиях и их результатах;

· информация о годовой бухгалтерской отчетности учреждения.
Структурированная информация об учреждении и электронные копии документов, предоставляемые через официальный сайт, подписываются электронной подписью уполномоченного представителя учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.3.
Финансовое обеспечение МБОУ ДОД «ДЮСШ» осуществляется из бюджета Осинского муниципального района на основе «Плана финансово – хозяйственной деятельности МБОУ ДОД «ДЮСШ» на очередной финансовый год в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
Финансовое обеспечение деятельности МБОУ ДОД «ДЮСШ» осуществляется Учредителем по нормативам на одного ребёнка, установленным в бюджете Осинского муниципального района на очередной финансовый год и плановый период. Нормативы бюджетного финансирования определяются нормативными правовыми актами Пермского края, Осинского муниципального района. 
6.4.
МБОУ ДОД «ДЮСШ» осуществляет финансово-хозяйственную деятельность самостоятельно, имеет самостоятельный баланс, открывает счета в органах казначейства. МБОУ ДОД «ДЮСШ» самостоятельно распоряжается полученными за счет внебюджетных источников денежными средствами, учитываемыми им на самостоятельном балансе. Привлечение дополнительных средств не влечет за собой снижения нормативов и абсолютных размеров бюджетного финансирования.
6.5.
 Дополнительные платные образовательные  услуги оказываются при наличии лицензии, по ценам и тарифам, утверждённым в установленном порядке, а при отсутствии таковых — по договорным ценам. Доход от указанной деятельности МБОУ ДОД «ДЮСШ» реинвестируется в данное МБОУ, в том числе на увеличение расходов на заработную плату.

6.6. МБОУ ДОД «ДЮСШ» вправе вести приносящую доход деятельность, предусмотренную Уставом. К приносящей доход деятельности образовательного учреждения относится:
· торговля покупными товарами, оборудованием;
· оказание посреднических услуг;
· сдача в аренду основных фондов и имущества;
· долевое участие в деятельности других учреждений (а том числе образовательных) и организаций;
· приобретение акций, облигаций, иных ценных бумаг и получение доходов (дивидендов, процентов) по ним.
6.7.
МБОУ ДОД «ДЮСШ» вправе вести приносящую доход деятельность, не являющуюся основным видом его деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствует указанным целям при условии, если такая деятельность указана в Уставе.
6.8.
Учредитель вправе приостановить приносящую доходы деятельность МБОУ ДОД «ДЮСШ», если она идет в ущерб образовательной деятельности, предусмотренной Уставом, до решения суда по этому вопросу.
6.9.
В случаях и порядке, предусмотренных действующим законодательством Российской федерации, МБОУ ДОД «ДЮСШ» вправе вносить имущество, полученное от приносящей доход деятельности, может по согласованию с уполномоченным органом вносить в виде вклада в уставной фонд хозяйственных обществ.
6.10.Плоды, продукция и доходы от использования имущества, находящегося в оперативном управлении, а также имущество, приобретённое МБОУ ДОД «ДЮСШ» по договору или иным основаниям, поступают в оперативное управление МБОУ ДОД «ДЮСШ» в порядке, установленном законодательством.
6.11. Размещение заказов на  поставки  товаров, выполнение работ и оказание услуг осуществляется МБОУ ДОД «ДЮСШ» в порядке, установленном для размещения заказов для государственных (муниципальных) нужд. Заключение гражданско-правовых договоров осуществляется МБОУ ДОД «ДЮСШ» от своего имени.
6.12.Не допускается снижение бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение МБОУ ДОД «ДЮСШ» путём замещения неоплачиваемых услуг платными. Доходы МБОУ ДОД «ДЮСШ» идут только на уставные цели и не могут передаваться Учредителю.

6.13.Развитие материально-технической базы МБОУ ДОД «ДЮСШ» осуществляется самим МБОУ в пределах закреплённых бюджетных и собственных средств. Не использованные в текущем году финансовые средства не могут быть изъяты у МБОУ ДОД «ДЮСШ» или зачтены Учредителем в объёме финансового обеспечения следующего года.

6.14.МБОУ ДОД «ДЮСШ», на основе финансовых средств, создаёт единый фонд оплаты труда (фонд заработной платы и фонд материального поощрения), фонд материально-технического, производственного и социального развития.

6.15.Оплата труда работников МБОУ ДОД «ДЮСШ», их материальное стимулирование осуществляется в соответствии с действующими условиями оплаты труда и в пределах единого фонда оплаты труда. Заработная плата работников МБОУ ДОД «ДЮСШ» включает должностные оклады (ставки заработной платы) по занимаемой должности (профессии), выплаты компенсационного и стимулирующего характера согласно условиям оплаты труда, определенным законодательством Российской Федерации и муниципальными нормативными правовыми актами.

6.16.Руководитель МБОУ ДОД «ДЮСШ» утверждает штатное расписание, устанавливает должностные оклады (ставки заработной платы) в соответствии с действующей системой оплаты труда в пределах фонда заработной платы.

6.17.Руководитель
осуществляет финансово-хозяйственную деятельность МБОУ ДОД «ДЮСШ» в пределах утвержденного  «Плана финансово-хозяйственной деятельности», а также средств, поступающих из других источников. Отвечает за сохранность движимого и недвижимого имущества. Несет персональную ответственность за просроченную кредиторскую задолженность. 
6.18.Наличие у МБОУ ДОД «ДЮСШ» просроченной кредиторской задолженности, превышающей предельно допустимые значения, установленные Постановлением администрации Осинского муниципального района от 15 апреля 2011г. №256 «Об утверждении Порядка определения предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности муниципального бюджетного учреждения, превышение которого влечёт расторжение трудового договора с руководителем муниципального бюджетного учреждения по инициативе работодателя в соответствие с Трудовым кодексом Российской Федерации»,  является основанием для расторжения трудового договора с руководителем МБОУ.
6.19.Бухгалтерия осуществляет бухгалтерский учет в соответствии с учётной политикой МБОУ ДОД «ДЮСШ».  Порядок ведения бухгалтерского учёта определяется действующим законодательством.

6.20.Бухгалтерия МБОУ ДОД «ДЮСШ» осуществляет функции, которые определены настоящим Уставом и призвана управлять повседневной финансовой деятельностью МБОУ. Бухгалтерия имеет право представлять интересы МБОУ ДОД «ДЮСШ» во взаимоотношениях с любыми третьими лицами, государственными и муниципальными органами.
6.21.Документация МБОУ ДОД «ДЮСШ» ведётся в соответствии с формами и требованиями действующего законодательства Российской Федерации.  

6.22.Все расчетные операции производятся через счета, открытые  в органах федерального казначейства. 
6.23.Банковские документы (чеки и платежные поручения), а также расходные кассовые ордера и платежные (расчетно-платежные) ведомости на заработную плату по срокам и суммам выплат из кассы (распорядительные надписи), а также прочие документы, служащие основанием для выдачи денег, товарно-материальных и других ценностей, подписываются руководителем и главным бухгалтером МБОУ ДОД «ДЮСШ» Документы без подписи главного бухгалтера или его заместителя считаются недействительными и не принимаются к исполнению. Приходные кассовые ордера действительны при наличии подписи главного бухгалтера МБОУ ДОД «ДЮСШ» или его заместителя.

6.24.Месячные, квартальные и годовые бухгалтерские отчеты и балансы, составляемые бухгалтерией, подписываются руководителем и главным бухгалтером МБОУ ДОД «ДЮСШ».


6.25.Главный бухгалтер МБОУ ДОД «ДЮСШ» обеспечивает соответствие осуществляемых хозяйственных операций законодательству Российской Федерации, контроль за движением имущества и выполнением обязательств. Требования главного бухгалтера по документальному оформлению хозяйственных операций и предоставлению в бухгалтерию необходимых документов и сведений обязательны для всех работников МБОУ ДОД «ДЮСШ».

6.26.Руководитель МБОУ ДОД «ДЮСШ» несет персональную ответственность за:

достоверность данных, отражаемых в учетно-отчетной документации;

законность совершаемых операций и правильность их оформления.

6.27.МБОУ ДОД «ДЮСШ» отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При  недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам МБОУ ДОД «ДЮСШ» несет собственник его имущества, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. Учредитель оказывает помощь МБОУ ДОД «ДЮСШ» в решении вопросов содержания и развития материально-технической базы: осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества.
6.28. Собственником имущества МБОУ ДОД «ДЮСШ» является муниципальное образование Осинского муниципального района. Собственник имущества (уполномоченный им орган - комитет имущественных отношений администрации Осинского района (далее по тексту уполномоченный орган)) закрепляет за МБОУ ДОД «ДЮСШ» в целях обеспечения уставной деятельности необходимое имущество на праве оперативного управления в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 
6.29.Передача имущества в оперативное управление МБОУ ДОД «ДЮСШ» осуществляется на основании нормативно-правовых актов администрации Осинского муниципального района.  

6.30. Имущество, закрепленное за МБОУ ДОД «ДЮСШ» на праве оперативного управления, может быть передано в аренду только в пределах, не лишающих МБОУ ДОД «ДЮСШ» возможности осуществлять виды деятельности, определенные настоящим Уставом, и соблюдать обязательные требования по осуществлению данной деятельности. Доходы от сдачи в аренду имущества, закрепленного за МБОУ ДОД «ДЮСШ» на праве оперативного управления, отражаются на лицевых счетах МБОУ, открытых в отделениях Федерального казначейства или в финансово-аналитическом управлении администрации Осинского муниципального района, указанные средства расходуются в соответствии со сметой по внебюджетной деятельности, иные источники в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
6.31.Финансовые и материальные средства МБОУ ДОД «ДЮСШ», закрепленные за ним Учредителем, используются им в соответствии с Уставом и изъятию не подлежат, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.
6.32.Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов МБОУ ДОД «ДЮСШ» являются:

- субсидии из бюджета Осинского муниципального района, направляемые на возмещение материальных затрат, связанных с оказанием в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнения работ);

- субсидии на иные цели, а также бюджетные инвестиции, предоставленные из бюджета Осинского муниципального района

- средства, полученные от родителей (законных представителей) за предоставление дополнительных платных образовательных услуг;

- добровольные пожертвования других физических и юридических лиц;

- доход, полученный от приносящей доход деятельности ;

- субвенции из краевого бюджета.

6.33.МБОУ ДОД «ДЮСШ» не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено действующим законодательством Российской Федерации.

6.34.Земельный участок, необходимый для выполнения МБОУ ДОД «ДЮСШ» своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования. МБОУ ДОД «ДЮСШ» не вправе распоряжаться земельным участком, предоставленным ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.
6.35.МБОУ ДОД «ДЮСШ» вправе выступать арендатором или арендодателем имущества по согласию с Учредителем и Собственником имущества, в порядке установленным действующим законодательством Российской Федерации. Средства, полученные МБОУ ДОД «ДЮСШ» в качестве арендной платы, реинвестируется в образовательный процесс, используется на обеспечение и развитие МБОУ ДОД «ДЮСШ».
6.36.МБОУ ДОД «ДЮСШ» не вправе вносить в качестве залога, заклада, совершать любые другие сделки с основными фондами, возможным последствием которых является их отчуждение в пользу третьих лиц.

6.37.Объекты собственности, закрепленные за МБОУ ДОД «ДЮСШ», находятся в его оперативном управлении с момента передачи имущества. С момента фактической передачи имущества на МБОУ ДОД «ДЮСШ» переходят обязанности по его учёту, инвентаризации и сохранности. 

6.38.При осуществлении права оперативного управления вверенным имуществом, МБОУ ДОД «ДЮСШ» обеспечивает его сохранность и использование по целевому назначению. Состав муниципального имущества, передаваемого МБОУ ДОД «ДЮСШ» на праве оперативного управления, определяется уполномоченным органом. Указанное имущество передается МБОУ ДОД «ДЮСШ» уполномоченным органом по акту приема-передачи, который должен содержать полное описание передаваемого имущества. Переданное имущество ставится на баланс учреждения. Акт приема-передачи подписывается руководителем МБОУ ДОД «ДЮСШ»  и руководителем уполномоченного органа.

6.39.МБОУ ДОД «ДЮСШ» без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным МБОУ ДОД «ДЮСШ» за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. Перечень особо ценного движимого имущества определяется в порядке, установленном нормативным правовым актом. Перечень особо ценного имущества МБОУ ДОД «ДЮСШ» и изменения в нем утверждается Учредителем одновременно с утверждением новых редакций Устава или в процессе деятельности МБОУ ДОД «ДЮСШ».
Остальным, находящимся на праве оперативного управления имуществом, МБОУ ДОД «ДЮСШ» вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено нормами действующего законодательства Российской Федерации.
6.40.Уполномоченный орган вправе изъять у МБОУ ДОД «ДЮСШ» излишнее, неиспользуемое, либо используемое не по назначению имущество, либо приобретенное МБОУ ДОД «ДЮСШ» за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение этого имущества. Имуществом, изъятым у МБОУ ДОД «ДЮСШ», собственник вправе распорядиться по своему усмотрению.
6.41.МБОУ ДОД «ДЮСШ» запрещается совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за МБОУ ДОД «ДЮСШ», или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных МБОУ ДОД «ДЮСШ» собственником, за исключением случаев, если совершение таких сделок допускается действующим законодательством Российской Федерации.
6.42.Крупная сделка может быть совершена МБОУ ДОД «ДЮСШ» только с предварительного согласия Учредителя. Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанные с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации МБОУ вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки, либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов МБОУ ДОД «ДЮСШ», определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.
6.43.Крупная сделка, совершенная с нарушением требований, может быть признана недействительной по иску МБОУ ДОД «ДЮСШ» или его Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии предварительного согласия Учредителя МБОУ ДОД «ДЮСШ».
6.44.Руководитель несет ответственность перед МБОУ ДОД «ДЮСШ» в размере убытков, причиненных МБОУ ДОД «ДЮСШ», в результате совершения крупной сделки с нарушением требований, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.
6.45.МБОУ ДОД «ДЮСШ» с согласия Учредителя, на основании договора между МБОУ и медицинским учреждением, имеет право предоставлять медицинскому учреждению в пользование движимое и недвижимое имущество для медицинского обслуживания детей и работников образовательного учреждения и прохождения ими медицинского обследования. Между МБОУ ДОД «ДЮСШ» и медицинским учреждением отношения могут осуществляться на безвозмездной основе.
6.46.Собственник имущества МБОУ ДОД «ДЮСШ» не несет ответственности по обязательствам МБОУ. 

6.47.МБОУ ДОД «ДЮСШ» не несет ответственности по обязательствам Учредителя.
6.48.МБОУ ДОД «ДЮСШ» осуществляет страхование имущества переданного ему в оперативное управление за счет средств, выделяемых им на эти цели, согласно «Плана финансово-хозяйственной деятельности МБОУ «Детско-юношеская спортивная школа».
7. УПРАВЛЕНИЕ  СПОРТИВНОЙ  ШКОЛОЙ
7.1. В компетенцию Учредителя входят:

- выполнять функции заказчика по строительству зданий, сооружений МБОУ ДОД «ДЮСШ», капитальному ремонту;

-осуществлять планирование, регулирование, контроль за МБОУ ДОД «ДЮСШ» в целях осуществления государственной политики в области образования и спорта.
- принимать участие в разработке и утверждении нормативов финансирования МБОУ ДОД «ДЮСШ».
- обеспечить гражданам право выбора образовательного учреждения.

- осуществлять реорганизацию и ликвидацию МБОУ ДОД «ДЮСШ».
- назначать и увольнять директора МБОУ ДОД «ДЮСШ».
- рассматривать и утверждать Устав МБОУ ДОД «ДЮСШ», вносить изменения и дополнения в Устав.

- оплачивать затраты на проведение экспертизы МБОУ ДОД «ДЮСШ», получение лицензии на право ведения образовательной деятельности.

- информировать МБОУ ДОД «ДЮСШ» о планах работы Управления образования на год и текущий месяц.

- обеспечить финансирование проведения профильного спортивно-оздоровительного лагеря, учебно-тренировочных сборов, участие в краевых и Российских соревнованиях.
- поощрять работников МБОУ ДОД «ДЮСШ», в том числе директора МБОУ ДОД «ДЮСШ» за результативность работы по итогам проведения  спортивно-массовых мероприятий, соревнований, конкурсов и т.д.

- обеспечить финансирование экспериментальной деятельности МБОУ ДОД «ДЮСШ». Проводить экспертизу данной деятельности.

- изучать и распространять опыт педагогических и руководящих кадров МБОУ ДОД «ДЮСШ».
-и иные полномочия в соответствии с установленным законодательством 
7.2. Управление МБОУ ДОД «ДЮСШ» осуществляется в соответствии с законодательством РФ и настоящим Уставом, строится на принципах единоначалия и самоуправления.
7.3.Формами самоуправления является педагогический  Совет, общее собрание трудового коллектива Школы. 
7.4. Для обеспечения коллегиальности в решении вопросов учебно-методической и воспитательной работы, в целях развития и совершенствования учебно-тренировочного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста педагогических работников создается Педагогический совет, который собирается не реже 4 раз в год. В состав Педагогического совета входят педагогические работники Школы за исключением совместителей. На заседании Педагогического совета могут присутствовать приглашенные представители обучающихся, их родителей (законных представителей), общественности без права голоса при принятии решений Педагогического совета. Решение Педагогического совета является правомочным, если на его заседании присутствовало не менее 2/3 состава и «за» проголосовало более половины присутствующих. 

Педагогический совет имеет право: 
· обсуждать и принимать решения по любым вопросам, касающимся содержания воспитания и образования обучающихся; 

- принимать решение о переводе обучающихся, освоивших программы по видам спорта и выполнивших нормативные требования этапов подготовки, об оставлении для повторного года обучения; 

- принимать решение об отчислении обучающегося из Школы; 

- принимать план работы Школы на учебный год; 

· утверждать характеристики педагогических работников, представляемых к почётным званиям и др. 

Процедура голосования определяется Педагогическим советом Школы. На основании решения Педагогического совета директором Школы издаются соответствующие приказы. 

7.5. Общее собрание трудового коллектива Школы собирается по мере необходимости, но не реже 1 раза в год. Общее собрание трудового коллектива вправе принимать решения, если в его работе участвуют более половины сотрудников, для которых Школа является основным местом работы. 
Решения Общего собрания трудового коллектива принимаются простым большинством голосов присутствующих на собрании работников. 

К исключительной компетенции Общего собрания трудового коллектива относятся: 
- полномочия о принятии Устава школы;
- рассмотрение правил внутреннего трудового распорядка Школы; 

- принятие решения о необходимости заключения коллективного договора; 

- образование Совета трудового коллектива для ведения коллективных переговоров с администрацией Школы по вопросам заключения, изменения, дополнения коллективного договора и контроля над его выполнением; 

- утверждение коллективного договора; 

- заслушивание ежегодного отчёта Совета трудового коллектива и администрации Школы о выполнении коллективного договора; 

- определение численности и срока полномочий Комиссии по трудовым спорам, избрание её членов; 

- выдвижение коллективных требований работников Школы и избрание полномочных представителей для участия в разрешении коллективного трудового спора; 

- принятие решения об объявлении забастовки и выборы органа, возглавляющего забастовку. 

7.6. Непосредственное управление учреждением осуществляется прошедший соответствующую аттестацию директор, который назначается приказом Учредителя.

Директор без доверенности действует от имени МБОУ ДОД «ДЮСШ», представляет ее интересы в отношениях с государственными органами, органами местного самоуправления, гражданами и юридическими лицами, открывает расчетные и другие счета в кредитных учреждениях, заключает Договоры,  и иные сделки, предусмотренные действующим законодательством РФ, выдает доверенности, издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников МБОУ ДОД «ДЮСШ».
Директор МБОУ ДОД «ДЮСШ»:
· планирует, организует и контролирует образовательный процесс в соответствии с Уставом МБОУ ДОД «ДЮСШ», лицензии и свидетельством о государственной аккредитации, методическое обеспечение образовательного процесса, отвечает за качество и эффективность работы МБОУ ДОД «ДЮСШ», формирует контингент обучающихся в пределах оговоренной лицензией квоты;

· осуществляет прием на работу и расстановку кадров, распределение должностных обязанностей, заключает Трудовые договоры, контракты, несет ответственность за уровень квалификации работников;

· обеспечивает материально-техническое оснащение образовательного процесса, оборудование помещений в соответствии с нормами и требованиями, осуществляемые в пределах собственных финансовых средств;

· обеспечивает привлечение для осуществления деятельности МБОУ ДОД «ДЮСШ» дополнительных источников финансовых и материальных средств, в том числе использование банковского кредита;

· представляет Совету МБОУ ДОД «ДЮСШ» и Учредителю ежегодный отчет о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств;

· представляет МБОУ ДОД «ДЮСШ» в государственных, муниципальных и общественных органах.

Несет ответственность за:
· невыполнение функций, отнесенных к его компетенции;

· реализацию в неполном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса, качество обучения;

· жизнь и здоровье детей и работников во время образовательного процесса, соблюдение норм охраны труда и техники безопасности;

· нарушения прав и свобод обучающихся и работников МБОУ ДОД «ДЮСШ»;

· иные действия, предусмотренные законодательством РФ.

7.7. Отношения работника МБОУ ДОД «ДЮСШ» и администрации регулируется Трудовым договором (контрактом), условия которого не могут противоречить трудовому законодательству РФ.
7.8. Заработная плата и должностной оклад работнику МБОУ ДОД «ДЮСШ» выплачивается за выполнение функциональных обязанностей  на основании «Положения по формированию системы оплаты труда и стимулирования работников муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования спортивной направленности».

7.9. Образовательное учреждение в пределах, имеющихся у него средств на оплату труда работников, определяет размер доплат, надбавок, премий и других мер.

Компетенция и ответственность МБОУ ДОД «ДЮСШ».

7.10. МБОУ ДОД «ДЮСШ» самостоятельно в осуществлении учебно-тренировочного и воспитательного процесса, подборе и расстановке кадров, научной, финансовой, хозяйственной и иной деятельностью
7.11  К ее компетенции относятся:

-рассмотрение и принятие Устава, и избрание Совета школы;

-разработка и утверждение программ и учебных планов;

-организация и совершенствование методического обеспечения процесса подготовки обучающихся;

-самостоятельное осуществление учебно-тренировочного процесса в соответствии с лицензией и свидетельством об аккредитации;

-осуществление текущего контроля успеваемости обучающихся;

- взаимодействие деятельности тренерских и методических объединений;
- разработка и принятие Правил внутреннего распорядка спортивной школы и иных локальных актов;

- самостоятельное формирование контингента обучающихся в пределах, оговоренных лицензией, квоты;

-создание дополнительных льгот и видов материального обеспечения занимающихся.

7.12. Организация учебно-тренировочного процесса регламентируется учебным планом, годовым календарным учебным графиком и расписанием занятий, разработанными в соответствии пункта 4. «Нормативно-правовых основ, регулирующих деятельность спортивных школ».

7.13. МБОУ ДОД «ДЮСШ» несет ответственность за:
- невыполнение функций, отнесенных к ее компетенции;
- реализацию не в полном объеме программ;

- качество и уровень подготовленности обучающихся;

-соответствие форм, методов, и средств организации учебно-тренировочного процесса;

-жизнь и здоровье обучающихся во время учебно-тренировочного процесса и соревнований.

7.14. Применение методов физического и психического насилия по отношению к обучающимся не допускается.

7.15. ДЮСШ осуществляет оперативный бухгалтерский учет, ведет статистическую и бухгалтерскую отчетность в установленной форме, представляет Учредителю и общественности ежегодный отчет о поступлении и расходовании средств.

7.16. Все изменения и дополнения настоящего Устава производятся на основе решения Учредителя и регистрируются в установленном порядке. Дополнения и изменения в Устав могут вноситься по предложению педагогических работников, обучающихся, их родителей (законных представителей), а также учредителя.

7.17. Изменения вступают в законную силу после их государственной регистрации в порядке, предусмотренном законодательством РФ.

7.18. Учреждение может быть реорганизовано, ликвидировано по решению Учредителя, если это не влечет нарушения обязательств учреждения или, если Учредитель принимает эти обязательства на себя.

7.20. Ликвидация ДЮСШ может быть осуществлена:

· по решению Учредителя;

· по решению судебных органов в случае осуществления деятельности без надлежащей лицензии, либо деятельности запрещенных законом или несоответствующей ее уставным целям.

7.21. При ликвидации или реорганизации ДЮСШ осуществляемых, как правила, по окончании учебного года, Учредитель берет на себя ответственность за перевод обучающихся в другие учреждения по согласованию с их родителями.
8. ПРАВА  И  ОБЯЗАННОСТИ  УЧАСТНИКОВ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  ПРОЦЕССА
8.1 Участниками образовательного процесса являются дети от 9 до 18 лет, студенты, педагогические работники, родители (лица, их заменяющие).

8.2. При приеме детей учреждение обязано ознакомить их и родителей (лиц их заменяющих) с Уставом учреждения, документами, регламентирующими организацию образовательного процесса. Запись в группы начальной 
подготовки проводится по желанию, в группы учебно-тренировочные – на основании выполнения контрольных нормативов.

8.3. Права и обязанности участников образовательного процесса.

Педагогические работники обязаны:

· соблюдать Устав МБОУ ДОД «ДЮСШ», Правила внутреннего трудового распорядка;

· неукоснительно выполнять должностные инструкции;

· строить свои отношения с коллегами, учащимися и родителями (лицами их заменяющими) на взаимном доверии и уважении;

· принимать участие в работе педсовета, заседаний, совещаний и т.п.;

· проявлять в педагогической работе творчество, ответственность, инициативность, соблюдать педагогический этикет.

   Педагогические работники имеют право:

· на социальную защиту со стороны МБОУ ДОД «ДЮСШ» и вышестоящих органов;

· на уважение личного достоинства;

· на выбор форм повышения квалификации и самообразования;

· на пользование учебно-методическими пособиями, оборудованием, литературой;

· на обжалование действий директора через вышестоящие организации или через профсоюзный комитет МБОУ ДОД «ДЮСШ».

    Учащиеся МБОУ ДОД «ДЮСШ» имеют право:

· на уважение их достоинства;

· на развитие способностей и интересов;

· пользоваться оборудованием, инвентарем в период занятий;

· на участие в районных, общественных и других соревнованиях.

    Учащиеся МБОУ ДОД «ДЮСШ» обязаны:

· уважать достоинство и свободу других людей;
· беречь имущество МБОУ ДОД «ДЮСШ»;
· соблюдать чистоту в спортивной школе;
· выполнять Устав учреждения.
     Родители (лица их заменяющие) имеют право:

· посещать педагогические советы;
· посещать занятия;
· участвовать в планировании работы МБОУ ДОД «ДЮСШ»;
· обращаться к администрации МБОУ ДОД «ДЮСШ» по вопросам, связанным с развитием и воспитанием ребенка;
· требовать уважительного отношения к личности ребенка;
· знакомиться с нормативными документами МБОУ ДОД «ДЮСШ»
      Родители (лица их заменяющие) обязаны:

· обеспечить подготовку ребенка к занятиям в МБОУ ДОД «ДЮСШ»;

· посещать родительские собрания и другие мероприятия, требующие их присутствия;

· своевременно информировать МБОУ ДОД «ДЮСШ» о невозможности посещения их ребенком учебно-тренировочного занятия из-за болезни или другой уважительной причины;

· нести ответственность за поведение своих детей;

· оказывать посильную помощь в осуществлении воспитательного и тренировочного процесса.
9. ПЕРЕЧЕНЬ  ЛОКАЛЬНЫХ  АКТОВ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИХ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  УЧРЕЖДЕНИЯ
1. Коллективный договор;
2. Годовой план работы; 

3. Учебный план;
4. Календарь спортивных соревнований;

5.Тарификационные списки;

6.Положение «О педагогическом Совете»;

7.Положение «О Совете школы»;

8.Положение «О приеме детей в МБОУ ДОД «ДЮСШ»;

9.Положение «О методическом Совете»;

10.Положение «О моральном и материальном стимулировании работников МБОУ ДОД «ДЮСШ»;

11.Положение «О муниципальном образовательном учреждении дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа»;

12.Правила внутреннего трудового распорядка;

13.Договор с Учредителем;

14.Номенклатура дел;

15.Общая структура (схема управления ДЮСШ);

16.Инструкции по охране труда и технике безопасности;

17.Положение «О надтарифном фонде»;

18.Должностные инструкции;

19.Локальные акты разрабатываются временными творческими коллективами, принимаются на методическом Совете и по согласованию с Учредителем утверждаются директором МБОУ ДОД «ДЮСШ». 

Перечень локальных актов может быть дополнен и координирован.
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